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NOT: Açıktan veya naklen atanan akademik ve idari personelin, tahakkuk kayıt işlemleri için ilgili birimden atama belgelerinin gelmesi, atanan personelin anlaşmalı bankadan açtırmış olduğu hesap numarasıyla birlikte şahsen Tahakkuk birimine müracaat etmesi gerekmektedir.  Aile durum bildirim formunu e-devlet KAPBİS’ten doldurmaları ve sistem üzerinden Mutemede göndermeleri gerekmektedir.
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	Kontrol Eden
	Kalite Koordinatörü
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	Onaylayan
	Rektör Yardımcısı / Rektör
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657 Sayılı Devlet 

Memurları Kanunu
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2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanunu
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-Mahkeme Kararları

-Sendika Üyelik Formu

-Lojman Giriş Tutanağı
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2914 Sayılı

Yükseköğretim

Personel

 Kanunu
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5510 Sayılı  Sosyal

SigortalarVe

 Genel Sağlık

 Sigortası

Kanunu
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Ödeme Emri Belgesi

-Bordro

-Bordro İcmal

-Banka Listesi

-Sendika Aidatları

-Kesinti Dokümanları
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Her Ayın 1-8 arasında ay içinde gerçekleşen 

terfiler, Personel Daire Başkanlığından gelen terfi

kararları İdari ve Mali İşlerDaire Başkanlığıtarafından

incelenir ve Kamu Personeli

Harcama Yönetim Sistemine(KPHYS) girilerek

güncellemeler Yapılır

Ay içinde gelen mahkeme kararlarına 

göre ilgili personel için nafaka ve icra

kesintileri, Kira Kesintileri ve BES 

Kesintileri KPHYS sistemine işlenir.

Personelin ay içindeki 7 günü aşan 

sağlık raporları KPHYS

sistemine işlenir.

Nakil veya Açıktan atanan personelin 

atama ve nakil belgeleri

bilgileri KPHYS sistemine işlenir.

Terfiler, Kira, İzinler , BES ve Çeşitli 

Kesintiler KPHYS sisteminde

kontrol edildikten sonra personel maaş 

hesaplatma işlemi yapılır. Yapılan 

işlemler bordro da kontrol edilir.

KPHYS sisteminden Ödeme Emri 

Belgesi, Bordro, Banka Listesi,

Personel Bildirimi düzenlenir ve onaya

gönderilir.
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Onaylanan Ödeme Emri belgesi ve

ekleri Strateji ve Geliştirme Daire

Başkanlığına Teslim Edilir.

Gerçekleştirme Görevlisi Onayı

Harcama Yetkilisi Onayı

KPHYS sisteminden onaylanan Ödeme 

Emri belgesi ve eklerinin

çıktıları ıslak imzaya sunulmak üzere 2 

nüsha olarak alınır.

Gerçekleştirme Görevlisi Onayı

Harcama Yetkilisi Onayı
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