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1. AMAC

Bu prosediiriin amaci, Harran Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 biinyesinde yiiriitilen mali
hizmetlere yonelik esaslar1 belirlemektir.

2. KAPSAM

Bu prosediir, Harran Universitesi Strateji Gelistirnge Daire Baskanhglr}m Biit¢e ve Performans Sube Miidiirligii,
Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Miidiirliigli, On Mali Kontrol ve I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii ve Muhasebe,
Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigli biinyesinde yiiriitiilen is ve islemleri kapsar.

3. SORUMLULUKLAR

Prosediiriin hazirlanmasindan ve uygulanmasindan Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 sorumludur. Prosediiriin
uygulanmasina yonelik diger sorumluluklar prosediirde belirtilmistir.

4. TANIMLAR

Universite :Harran Universitesi

Rektorliik Ust Yonetim :Rektor, Rektor Yardimeisi, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi
SGDB :Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

BPSM ‘Biit¢e ve Performans Sube Miidiirligi

SBB :Strateji ve Biitge Baskanlig1

TBMM :Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi

HB :Tiim Harcama Birimleri (Ttim akademik ve idari birimler)
AHP :Ayrintili Harcama Programi

AFP :Ayrmtili Finansman Programi

KBO :Kesintili Baslangic Odenegi

EBYS :Elektronik Belge Ydnetim Sistemi

SPE :Stratejik Planlama EKibi

BKMYBS ‘Biitiinlesik Kamu Mali Yo6netim Bilisim Sistemi

SGK :Sosyal Giivenlik Kurumu

BVAS ‘Birlesik Veri Aktarim Sistemi

MIF :Muhasebe Islem Fisi

5. UYGULAMA

5.1. Biitce ve Performans Sube Miidiirliigii
5.1.1. Ayrintih Finansman Programi/Ayrintih Harcama Programi Hazirlama

Ocak Ay1 igerisinde Strateji ve Biitce Baskanlig1 tarafindan AHP ve AFP Hazirlik Calismalar1 Konulu Yili
Merkezi Yonetim Biitce Uygulama Tebligi Yaymlanir. Harcama Birimlerimize Yili Merkezi Yonetim Biitge
Kanunu ile verilen KBO’lerinin aylar itibari ile dagitilmasi saglanir. Kurum diizeyinde gider, gelir ve finansman
olarak E-Biitce Sistemi iizerinden teklif asamasinda dagitim yapilir. E-Biitge lizerinden kontrol edilir. Uygunsa
AFP/AHP Teklifi E-Biitge sistemi lizerinden onaylanmasi i¢in Strateji ve Biitge Bagkanligi’na gonderilir. Strateji
ve Biitce Baskanlig1 tarafindan vize edilen Kurum Diizeyindeki AFP/AHP nin Birim Diizeyinde Dagitimi1 E-
Biitce sistemi lizerinden yapilir. AFP/AHP Birim diizeyindeki dagilim kontrol edilerek, E-Biitge sistemi
iizerinden onaylanir. Harcama Birimlerimize Birim AFP/AHP’leri iist yazi ile bildirilir. AFP/AHP yiiriirliige
girer.
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5.1.2. Biitce Hazirlama

Biitce Cagris1 ve eki Biitce Hazirlama Rehberi ile Yatirirm Genelgesi ve eki Yatirim Programi Hazirlama
Rehberinin Strateji ve Biitce Bagkanlig1 tarafindan yaymlanmasini miiteakip Baskanligimizca biitce hazirlik
cagrisi yapilarak harcama birimlerinden biitce 6denek tekliflerini hazirlamalar talep edilir. Strateji ve Biitge
Baskanliginca yayinlanan biitce hazirlama genelgesi uyarinca, harcama birimlerine izleyen 2 yilin tahminlerini
de igeren biitce tekliflerini hazirlamasi ve E-Biit¢e Sistemine girilmesi i¢in siireli yazi yazilir. Birimlerden gelen
butge teklifleri ve eki tablolar birlestirilerek biitge teklifleri hazirlanir ve E-Biit¢e sistemine glr1$1 yapilir.
Universite biitce ddenek teklifi uygunluk yéniinden Ust Yonetim tarafindan degerlendirilir. Ust ydnetim
tarafindan kabul edilen kurum biitce teklifi Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilir. Strateji ve Biitce
Bagkanliginca biitge tekliflerine iliskin goriismeler gergeklestirilir. Yayimlanan orta vadeli program ve orta vadeli
mali plan dogrultusunda ortaya ¢ikan biitge rakamlarina uygun olarak teklifler E-Biitce sistemine girilir. Biitge
teklifinin basim islemi yapilarak Plan Biitce Komisyonunda goriisiilmek iizere, TBMM ye teslim edilir.

5.1.3. Biitce Islemleri (Ekleme, Aktarma, Serbest Birakma, Revize)

Harcama Birimleri tarafindan gonderilen talep yazilari Daire Baskanligimizca Biitce ve Performans Sube
Miidiirliigiine gonderilir. S6z konusu talepler, ilgili Mevzuat Cercevesinde ve Odenekler dahilin de kontrol edilir,
yapilacak is uygun ve kurum yetkisinde ise E-Biitge lizerinden islem olusturulur ve onaylanip édenek génderme
belgesi diizenlenir. Uygun goriilmemesi halinde, nedeni birime bildirilir. Yapilacak is kurum yetkisinde degil ise
E-Biitce iizerinden talep olusturulur ve EBYS iizerinden iist yazi ile SBB’ye gonderilir uygun bulunan islem E-
Biitge lizerinden onaylanip 6denek gonderme belgesi diizenlenir.

5.1.4. Yatirnm Programi Hazirlama

Yili Yatinm Genelgesi ve Yatinim Programi Hazirlama Rehberi ¢ergevesinde yatirim programinin
hazirlanmasinda kullanilacak belge ve cetveller, gerekli dokiimanlar Baskanligimiz tarafindan bir yazi ile
yatirimci kurum birimlerinden istenir. Yatirimer birimlerce Orta Vadeli Program, Biit¢e Cagrisi, Biitge Hazirlama
Rehberi, Yatirim Genelgesi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberine gore diizenlenen yatirim teklifleri hazirlanir
ve Bagkanligimiza gonderilir. Yatirim programi teklifleri konsolide edilir. Rektorlik Makami ve yatirimet
birimler ile yapilan goriigmeler sonucunda idare yatirim programi hazirlanir. Hazirlanan teklifler Strateji ve Biitce
Bagkanligina gonderilir. Yatirnm Programi Teklifi Rektor ve diger yetkili personellerimizle birlikte Strateji ve
Biitce Baskanliginda goriisiiliir. Strateji ve Biitge Bagkanliginca vize edilen Yatirirm Programi Biitce Teklifine
eklenir, Biitce ile birlikte kanunlasir.

5.1.5. Yatirinm Program Revize

Yil1 Yatirim Programinda yer alan projelerin 6denegine yil i¢inde ihtiyaca binaen yapilacak ekleme, aktarma gibi
revize ve revizyon talepleri ilgili birimlerce Bagkanligimiza bir yazi ile bildirilir. Proje revize talepleri, Y1l
Yatirim Programinin Uygulanmasi ve zlenmesine Dair Genelge gercevesinde Baskanligimiz tarafindan incelenir.
Yapilan talepler uygun degil ise, ilgili harcama birimine iade edilir. Yapilan talepler uygun ise, Kamu Yatirimlari
Bilgi Sisteminde (Ka-Ya) gerekli islemler yapilir. Ka-Ya sisteminden alinan dokiimanlar, Rektorlik Olur’u ile
birlikte Strateji ve Biitge Baskanligi’na gonderilir. Strateji ve Biitce Bagkanligi tarafindan onaylanan revize
islemleri ilgili yatirim birimine iletilir.

5.1.6. Kamu Yatirimlari izleme ve Degerlendirme Raporu Hazirlanmasi

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 25'inci maddesi ile Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Ydnetmeligin 24'incii maddesi dogrultusunda Y1li Kamu Yatirimlari izleme
ve Degerlendirme Raporu hazirlanmasi i¢in gerekli bilgiler yatirnme1 birimlerden yazi ile istenir. Yatirimel
harcama birimlerinden gelen bilgi ve belgeler incelenir ve yil i¢cinde Daire Bagkanligimiz tarafindan yatirim
programi kapsaminda yapilan revize iglemleri tespit edilir. Tespit edilen revize islemleri ve yatirimci harcama
birimlerinden gelen bilgi ve belgeler 1s131nda rapor hazirlanir. Ust ydneticinin onayina sunulur. Uygun degilse
belirtilen hususlar diizeltilir. Uygun ise rapor en ge¢ mart ay1r sonuna kadar Sayistay Baskanligina,
Cumhurbagkanligina, Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilir ve kurumun internet sitesinde yayimlanir.
2
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5.1.7. Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu Hazirlama

5018 sayil1 Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunu’nun 30.maddesine istinaden Strateji ve Biitce Bagkanligi’nca
kurumsal mali durum ve beklentiler raporunun hazirlanmasina iliskin yazi ile siireg baglar. E-biit¢e sistemi
iizerinden ilk 6 aya iliskin biit¢ce uygulama sonuglarin1 gosteren tablolar alinir. Raporda tablo verileri 15181nda ilk
6 aya iligkin biitce uygulamalar1 detayli olarak agiklanir. Raporda ikinci 6 aya iliskin beklentiler ve hedefler
detayli olarak agiklanir. Hazirlanan rapor taslagi sirali Yéneticilerin kontroliine sunulur. Ust ydneticinin onayinin
ardindan rapor kamuoyu aydinlatma amaciyla temmuz ay1 igerisinde kurumun internet sayfasinda yayimlanir.

5.1.8. Performans Gostergeleri Gergeklesme, izleme ve Degerlendirme

Performans Gostergesi Sonuglarinin Izlenmesinde Kullanilacak Tablo hazirlanarak iist yazi ekinde birimlere
gonderilir. Gerekli belgeler iicer aylik donemler halinde hazirlanarak Biitce ve Performans Sube Miidiirliigiine
gonderilir. Birimlerden gelen Performans Hedeflerinin ve Gostergelerinin gergeklesme sonuglari kontrol edilerek,
veriler E-Biitge Sisteminde Performans Biitge B6liimiine girilir.

5.1.9. Faaliyet Raporu Hazirlama

Birimlere birim faaliyet raporu hazirlamalar1 i¢in iist yazi yazilir. Birimlerin Faaliyet Raporu Hazirlama Formunu
doldurarak i¢ kontrol giivence beyani ile birlikte gondermeleri ve internet sitelerinde yayimlamalari istenir.
Birimlerce hazirlanan ve Daire Bagkanligimiza gonderilen birim faaliyet raporlari birlestirilip Subat ay1 sonuna
kadar idare faaliyet raporu hazirlanir. Hazirlanan idare faaliyet raporu iist yonetici oluruna sunulur. Ust yonetici
olurundan sonra, hazirlanan idare faaliyet raporu kurumun internet sitesinde yayimlanir ve kamuoyuna duyurulur.

5.2. Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Miidiirliigii
5.2.1. Stratejik Plan Hazirlama

Stratejik Plan, kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini,
performans olgiitlerini, bunlara ulasmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren plandir. Stratejik
plan, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununa, Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar
ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik, Kamu Idareleri
I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu ve Kalkinma Bakanlig tarafindan yayimlanan stratejik planlamaya iliskin diger
rehberlere uygun olarak hazirlanir. Stratejik planlar bes yillik dénemi kapsar. Calismalar, Ust Yonetici
Baskanliginda, tiim birimlerin aktif katilim ve katkilartyla Daire Bagkanligimiz koordinatorliigiinde yuritiliir.
Stratejik planlama siirecinin etkili ve etkin bir gekilde yiiriitiilmesinden tim birimler sorumludur. Stratejik
planlama katilimer bir planlama yaklasimidir. Universite igerisinde Rektdrden baslayarak her diizeydeki
caliganlarin katilimini gerektirir.

Caligmalar iist diizeyde yonlendirmek tizere Strateji Gelistirme Kurulu; Stratejik plan hazirlik siirecini yiiriitmek
tizere de bir Rektér Yardimcisi baskanliginda, Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin koordinasyonunda,
harcama birimlerinin temsilcileri ile Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin yoneticisinden olusan Stratejik
Planlama Ekibi olusturulur.

Rektdr, Strateji Gelistirme Kuruluna baskanlik eder. Ayrica, stratejik planlama ekibinin dogal baskani olup, gerek
gordiigii durumlarda ekibin baskanligini yiiriitebilir ve ihtiya¢ duyuldugu hallerde stratejik planlama ekibinin
caligmalarina katki verir. Stratejik plan hazirlik siireci, stratejik plan genelgesinin yayimu ile baslatilir. Genelgede;
caligmalarin {ist diizeyde sahiplenildigi ve takibinin yapilacagi hususuna, ¢alismalarin strateji gelistirme biriminin
koordinasyonunda yiiriitiilecegi hususuna, stratejik planlama ekibine ve kurulmasi halinde alt ¢alisma gruplarina
harcama birimlerince {iyelerin gorevlendirilmesi gerektigi hususuna, Strateji Gelistirme Kurulu {yelerine yer
verilir. Stratejik plan genelgesinin yayimlanmasini miiteakip iki ay igerisinde stratejik planlama ekibi asagidaki
hususlari i¢eren bir hazirlik programi olusturur: Hazirlik programinda; Stratejik planlama siirecinin agamalari, bu
asamalarda gerceklestirilecek faaliyetler ile bu faaliyetlerden sorumlu birim ve kisiler, asama ve faaliyetlerin
tamamlanacag tarihleri gdsteren zaman c¢izelgesi ile Stratejik planlama ekibi iiyelerine yer verilir. Hazirhk
programi, iist yonetici tarafindan idare igerisinde duyurulur ve Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitge Bagkanligina
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bilgi olarak gonderilir. Stratejik yonetim siireci sirastyla; Stratejik Plan, Temel Performans Gostergeleri, Stratejik
Plan Hazirlik Siireci, Durum Analizi, Gelecege Bakis, Farklilasma Stratejisi, Strateji Gelistirme, izleme ve
Degerlendirme olacak sekilde yiiriitiiliir.

Strateji Gelistirme Kurulu, stratejik planlama siirecinin ana agamalarini ve ¢iktilarini kontrol eder. Stratejik plan
degerlendirilmek {izere, stratejik planin kapsadigi donemin ilk yilindan 6nceki yilin Nisan ay1 sonuna kadar
Cumbhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina elektronik niishasiyla birlikte gonderir. Bakanlik¢a kamu
idarelerine degerlendirme raporu goénderilmesi halinde, ilgili idare s6z konusu degerlendirme raporunu dikkate
alarak stratejik plana son seklini verir ve sunulmaya hazir héle getirir. Stratejik plan, Ydnetmelikte belirlenen
takvime uygun olarak siiresinde hazirlamayan kamu idareleri, Sayistay’a ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Plan
ve Biitce Komisyonuna bildirilir.

Temmuz ayimnin sonuna kadar stratejik plan izleme raporu, takip eden yilin Subat ayinin sonuna kadar ise stratejik
plan degerlendirme raporunu hazirlanir. Bu raporlarin hazirlanmasini miiteakip Strateji Gelistirme Kurulu altt
aylik donemlerde izleme toplantilari, bir yillik donemlerde ise degerlendirme toplantilar1 yapar. Bu toplantilara
strateji gelistirme birim ydneticisi de katilir. Bu toplantilarin sonucunda iist yonetici, stratejik plan déneminin
kalan siiresi i¢in hedeflere nasil ulasilacagina iliskin gerekli Onlemleri ortaya koyar ve ilgili birimleri
gorevlendirilir. Ust Yonetim Gézden Gegirme toplantisinda, Stratejik Plan izleme sonuglarimnin degerlendirmesi
yaplir.

5.3. On Mali Kontrol ve i¢c Kontrol Sube Miidiirliigii
5.3.1. Taahhiit Evraki ve Sozlesme Tasarisinin On Mali Kontrolii

Ilgili harcama biriminden, ihalesi yapilan isin én mali kontroliiniin yapilmasi icin, ihale islem dosyalar1 Daire
Baskanligimiz tarafindan 6n mali kontrol dosyasi teslim formu ile teslim alimir. fhale islem dosyas1 10 is giinii
igerisinde ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kontrol edilir. Uygun goriis vermeye engel teskil eden bir durum yoksa
islem dosyalarina Daire Bagkanimiz tarafindan uygun goriis verilir. Dosyalar ilgili harcama birimine 6n mali
kontrol dosyasi iade formu ile gonderilir.

5.3.2. Taahhiit Evraki ve Sozlesme Tasarisinin On Mali Kontrolii

Yonetim kurulu kararlar1 ve ders yiikii formlar1 biri Odeme Emri ekinde olmak iizere 2 niisha Daire
Bagkanligimiza teslim edilir. Sorumlu personel gerekli kontrolleri yaptiktan sonra Muhasebe Yetkilisi onayina
sunulur. Muhasebe Yetkilisi tarafindan Odeme Emri imzalanir. Odeme Emri BKMYBS de onaylanir, bankaya
talimat gonderilerek 6deme siireci tamamlanir.

5.3.3. Odeme Evraklan Siireci

Harcama birimlerinden gelen 6deme evraki teslim alimir. Harcama biriminden sorumlu personel tarafindan
mevzuat kontrolii yapilir. Harcama 6ncesi 6n mali kontrolii yapilan ddeme belgeleri Muhasebe Yetkilisinin
onayma sunulur. Uygun bulunan 6deme belgeleri ilgili birimden sorumlu personel tarafindan BKMYBS
sisteminde onaylanir. Odeme listesi ve gonderme emri Muhasebe Yetkilisi tarafindan imzalanarak bankaya
gonderilir. Ertesi glin banka ekstresi incelenerek 6demelerin hesaptan ¢ikip ¢ikmadigi kontrol edilir.

5.4. Muhasebe ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigii

5.4.1. Banka islemleri

Ilgili banka subesi veya internet bankaciligindan bir dnceki giiniin hesap ekstre ve dekontlari alinir. Islem goren
hesaplarda, hesaba giren ve ¢ikan tutarlarin kontrolleri yapilir. Hesaba giren tutarlar igin tiiriine gore gelir, emanet

kayitlar1 yapilir. Hesaptan ¢ikan turalar ile verilen gonderme emri talimatlan karsilastinlir. Tutarlar dogru ise,
gonderme emirleri kapatilip, belgeler arsivlenir.
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5.4.2. Emanet Odemeleri

Muhasebe kayitlarina herhangi bir yolla emanet kayitlar1 girer. (Banka hesabina yatan tutar, maas, ek ders vb.
O0demelerde yapilan kesintiler ile 6deme evraklarinda kesilen vergi ve SGK (Sosyal Giivenlik Kurumu) borcu
gibi) Ilgili birimlerin talepleri ya da yasal siireler geregi 6denmesi gerekenler igin BKMYBS kayitlari ve ilgili
dokiimanlar iizerinde inceleme yapilir. Odenmesi uygun ise emanet 6demesi tiiriine (SGK, sendika, kefalet, icra,
vergi borcu vb.) gore BKMYBS de onaylanip, banka 6deme siirecine dahil edilir ve Muhasebe Yetkilisi imzasina
sunulur. Dosyalanan evraklar arsive ve denetim odasina kaldirilir.

5.4.3. Gonderme Emirleri

Odemesi uygun goriilen 6deme belgeleri BKMYBS sisteminden onaylanir. BKMYBS’de onaylanan 6deme
evraklart kontrol edilerek gonderme emri numarasi girilir. BKMYBS’den ayrint1 listesi ¢ikartilir. Gonderme
emrine yapilacak 6deme tutar1 yazilarak hangi hesaptan 6deme yapilacagina iligskin kase gonderme emrine basilir.
Muhasebe Yetkilisi onayma sunulur. Gonderme emri ve ayrinti listesi imzalanir. Gonderme emri bankaya
gonderilir.

5.4.4. Hazine Nakit Talebi

Universitemize bagli harcama birimlerinin 6nceki aylardaki harcamalar1 ve mevcut durum dikkate alinarak nakit
ihtiyacinin Daire Baskanligimiz Muhasebe Kesin Hesap ve Sube Miidiirliigii tarafindan tespit edilir. Tespit edilen
nakit ihtiyact en ge¢ her aym son dort isgiiniine kadar Hazine ve Maliye Bakanligimma Nakit Talep Sistemi
iizerinden bildirilmek {izere; https://hmportal.hmb.gov.tr internet adresindeki Nakit Talebi modiiliine erisim
saglanir. Gerek nakit taleplerinin gerekse nakit talebinin revizesine iliskin talepler sistem {izerinden yazdirilarak
dosyasinda saklanir.

5.4.5. Icra Takip islemleri

Harcama birimleri ve icra dairelerinden Universitemiz personeli adina ya da ii¢iincii sahis/firma adima icra takip
evraklart gelir. Harcama birimleri personeli adina gelen icra takipleri i¢in icra dairelerine icra sirasi, ne zaman
kesinti yapilacagi konusunda bilgi verir. Personel adina gelen icra tebligleri icin BKMYBS de icra takip dosyasi
acilir ve muhasebe kayitlart yapilir. Personel olmayan kisi ve firmalar igin tiim birimlere yazi yazilarak bunlarin
hak ve alacagi olup olmadigi sorulur. Hak ve alacagi var ise, Kisi ve firma adina icra takip dosyas1 agilir. Personel
adina maas ve diger alacaklarindan, ti¢lincii kisiler icin ise hak edislerinden kesinti yapilir. Yapilan kesintiler
dosya numarasi belirtilerek icra dairelerine gonderilir.

5.4.6. Kamu idare Hesaplarimin Hazirlanmasi ve Sayistaya Verilmesi

Kamu Idare Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi
Hakkinda Usul ve Esaslar geregi, hesap donemi basi, sonu ve aylik olarak yasal siiresi icinde gerekli bilgi ve
belgeler diizenlenip gonderilir. Ocak ay1 sonuna kadar dénem basi, aylik bildirilmesi gerekenler takip eden aym
sonuna kadar, donem sonunda bildirilmesi gerekenler ise takip eden yilin subat ayinin sonuna kadar bilgi ve
belgeler CSV formatinda hazirlanir ve son sayfalarin imzalanmasi i¢in Muhasebe Yetkilisi onayina sunulur. Tim
belgelerin son sayfalari imzalanip resmi yazi ekinde Rektdriin imzasma sunulur. Imzalanan yazi Sayistay
Baskanliga gonderilir. ilgili dokiimanlar Sayistay Baskanligi BVAS portali iizerinden sisteme yiiklenir.

5.4.7. Kesin Hesap Hazirlama

Hazine ve Maliye Bakanlig1 yilsonunda kesin hesabin hazirlanmasi icin Universiteye yazi gonderir ve duyuru
yayimlar. BKMYBS’den kesin hesaba iliskin cetvellerin dokiimleri alir ve kontrol edilir. Tlgili birimlerden biitge
giderleri ile ilgili yonetmelik hiikiimleri ¢cergevesinde veri talep edilir. Kesin hesap cetvelleri ve agiklama formlar
birimlerden alinan veriler ve birimimiz verilerine gore doldurulur. Gerekli kontroller yapildiktan sonra uygunluk
teyidi i¢in her yilin Nisan ayinin 15’ine kadar Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigii Kesin
Hesap Subesindeki ilgili uzmana gonderilir. Uygun ise, 5 niisha basilmig 1 niisha basilmamis kesin hesap
cetvellerinin son sayfalar1 imzalanmak iizere, Rektor ve Milli Egitim Bakanina sunulur. Mayis ayimin on besine
5
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kadar Milli Egitim Bakani ve Rektor tarafindan imzalanmis olan 4 niisha Kesin Hesap Hazine ve Maliye
Bakanligina teslim edilir. Yeter sayida ¢ogaltilan kurum Kesin Hesabinin 1 adedi Sayistay Bagkanligina, 5 adedi
ise TBMM Plan ve Biitce Komisyonuna yasal siiresi i¢inde gonderilir.

5.4.8. Kisilerden Alacak Islemleri

Kisilerden alacaklar hesabinda izlenmesi gereken tutarlara iliskin bilgi ve belgeler SGDB’na gelir. BKMYS
sisteminde bor¢lu adina kisi borcu — takip dosyasi agilir. Bildirilen tutarlar 140 no’lu hesaba alacagin asli ve varsa
faiz olarak bor¢ kaydedilir. Muhasebe islem figi yevmiyelestirilir. Bor¢lu borcunu 6dedi ise, kisi borcu dosyasi
kapatilir. {lgili borcunu 6demezse durum Hukuk Miisavirligine bildirilir, tahsilat yasal yoldan yapilir ve kisi borcu
dosyasi kapatilir.

5.4.9. Nakit Dis1 Degerlerin Teslim Alinmas: ve Iade islemleri

Nakit dis1 deger ekleriyle birlikte kontrol edildikten sonra teslim alinir. Veznedara teslim edilir. Evraklar kontrol
edildikten sonra BKMY'S sisteminde online olarak gonderilen belgelerle teyit edilir. Teminat sistemde onaylanir
ve yevmiye numarasina gore alindi hazirlanir. Diizenlenen Muhasebe Islem Fisleri Muhasebe Yetkilisi imzasina
sunulur. Alind1 belgesinin ash teminati veren kisi/firmaya, onayli sureti ihale dosyasina konulmak iizere ilgili
birime génderilir. Teminat olarak alinan deger muhafaza edilmek iizere kasaya kaldirilir. Ust yazi ve ekleri ile
nakit dis1 degerin iade edilmesi talebi gelir. Nakit dis1 degerin iade sartlarinin olusup olusmadigi kontrol edilir.
Iade Sartlar1 olusmamus ise, ilgili birime bilgi verilir ve siire¢ sona erer. lade Sartlar1 olusmus ise, ilgili nakit dis1
deger, alind1 belgesi ve diger eklerin (SGK Ilisiksizlik Belgesi, vergi borcu yoktur) eksik olup olmadig1 kontrol
edilir. Eksik yok ise, BKMYS de ¢ikis islemi yapilarak MIF diizenlenir. MiF’ler Muhasebe Yetkilisi imzasina
Sunulduktan sonra yevmiye sirasina konulur. Nakit dis1 deger iist yazi ile birlikte ilgilinin bankasina ya da
dilek¢esinde belirttigi adresine kargo ile gonderilir ya da elden teslim edilir.

5.4.10. U¢ Ayhk Kefalet Bordrosu Hazirlanmasi ve Gonderilmesi

Personel maaslarindan aylik olarak kesilip, Hazine ve Maliye Bakanlig1 Kefalet Sandig1 Bagkanlig1 hesaplarina
aktarilan tutarlar i¢in 1,4,7 ve 10. aylarda ilgili baskanliga bordro ve banka dekontu génderim siireci baslar. Her
ay ilgili bagkanlik hesaplarina gonderilen tutarlara ait dekont ve kefalet kesinti listelerindeki tutarlar ilgili
bordroya islenir. Iki niisha diizenlenen bordro Muhasebe Yetkilisi onayina sunulur. Hata yoksa, Hazine ve Maliye
Bakanlig1 Kefalet Sandig1 Bagkanligina resmi yaz1 yazilarak bordro ve dekontlar yazi ekine eklenip, Rektoriin
imzasia sunulur. imzalanan yaz ilgili baskanliga gonderilir.

5.4.11. Vergi Beyam ve Odemesi

Cari ay icinde bir 6nceki ayin kesintilerine esas olan dokiimanlar alinir. Sorumlu personel tarafindan gerekli
kontroller yapildiktan sonra, alinan dokiimanlar vergi tiirlerine gére (KDV, Muhtasar, Damga) ayrilir. ilgili
dokiimanlar ile BKMY'S sisteminde mizan emanet bakiyeleri kontrolleri yapilir. E-Beyanname programina beyan
girisleri vergi tiiriine gore yapilir ve internet vergi dairesi iizerinden beyan edilir. Alinan tahakkuk fisi ve
beyanname ¢iktilar1 yeniden kontrol edilir. Muhasebe sisteminde gerekli onaylama iglemleri yapilarak 6deme
listelerine dahil edilir. Bankaya talimat gonderilerek 6deme siireci tamamlanir,

6. iILGiLi DOKUMANLAR

D1s Kaynakh Dokiimanlar
e 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
Merkezi Yonetim Biitce Kanunu
Merkezi Yonetim Biitce Uygulama Tebligleri
Donemi Biitge Cagrisi
Biitce Hazirlama Rehberi
Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
Yatirim Genelgesi ve eki Yatirim Programi Hazirlama Rehberi
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Yili Yatirrm Programimin Uygulanmasi ve Izlenmesine Dair Genelge

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y &netmelik

Program Biit¢e Esaslarina Gore Performans Programi izleme Rehberi

E-Biitce Sistemi

Ka-Ya Sistemi

I¢c Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve Esaslar

Merkezi Y6netim Muhasebe Y Onetmeligi

2914 Sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

3843 Sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda kili Ogretim Yapilmas: Hakkinda Kanun

Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Odemeleri Usul ve Esaslar

Biitiinlesik Kamu Mali Y6netim ve Bilisim Sistemi

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Nakit Taleplerinin Hazirlanmasi ve Hazine Miistesarligina
Bildirilmesine Iliskin Y&netmelik

Tek Hazine Kurumlar Hesab1 Uygulamasina Iliskin Y6netmelik

Hazine ve Maliye Bakanlig1 Portali

Kamu Idare Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin
Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar

Kamu Idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik

Amme Alacaklariin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunu

Sayistay Kanunu

4734 Sayili Kamu Thale Kanunu

Kefalet Kanunu

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y &netmelik

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi

Muhasebat Genel Mudiirliigii Genel Tebligi (Sira No:16)

i¢ Kaynakh Dokiimanlar

[A-0131 SGDB Ayrmtili Finansman Programi-Ayrintili Harcama Progranmi Hazirlama Is Akist
[A-0132 SGDB Biit¢e Hazirlama Siireci Is Akisi

IA-0133 SGDB Biitge Islemleri (Ekleme, Aktarma, Serbest Birakma, Revize) Is Akisi
[A-0134 SGDB Kamu Yatirimlari izleme ve Degerlendirme Raporu Hazirlanmasi Is Akist
[A-0135 SGDB Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu Hazirlama Is Akist

[A-0136 SGDB Performans Gostergeleri Gergeklesme, izleme ve Degerlendirme Is Akis
[A-0137 SGDB Performans Programi1 Hazirlama Is Akisi

IA-0138 SGDB Yatirim Programi Hazirlama Is Akist

[A-0139 SGDB Yatirim Programi Revize Is Akist

IA-0140 SGDB Taahhiit Evraki ve Sézlesme Tasarisinin On Mali Kontrolii Is Akisi
[A-0141 SGDB Banka Islemleri s Akist

[A-0142 SGDB Ek Ders Yiik Kontrolii ve Odemesi s Akist

[A-0143 SGDB Emanet Odemeleri Is Akisi

[A-0144 SGDB Génderme Emirleri Is Akisi

IA-0145 SGDB Hazine Nakit Talebi Is Akisi

[A-0146 SGDB icra Takip islemleri Is Akisi

[A-0147 SGDB Kamu idare Hesaplarinin Hazirlanmasi ve Sayistaya Verilmesi Is Akist
[A-0148 SGDB Kesin Hesap Hazirlama Is Akist

[A-0149 SGDB Kisilerden Alacak Islemleri is Akist
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IA-0151 SGDB Odeme Evraklar Siireci Is Akist

[A-0153 SGDB Vergi Beyan1 ve Odemesi Is Akist
[A-0154 SGDB Faaliyet Raporu Hazirlama Is Akisi
[A-0155 SGDB Stratejik Plan Sekretarya Is Akist
[A-0156 SGDB Stratejik Plan Is Akist

7. REVIZYON BIiLGILERI

[A-0150 SGDB Nakit Dis1 Degerlerin Teslim Alinmasi ve fade Islemleri Is Akist

[A-0152 SGDB Ug Aylik Kefalet Bordrosu Hazirlanmas: ve Gonderilmesi Is Akist

REVIZYONNO | TARIiH ACIKLAMA
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