HARRAN UNIVERSITESI
STAJ CERCEVE YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak-ve Tanimlar
Amac

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, Harran Universitesine bagl lisansiistii egitim enstitiisii,
fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekoktllarinda yiiriitiilen stajlara iliskin usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1),Bu yonerge, Universite biinyesindeki lisansiistii egitim enstitiisi ile fakiilteler,
yiiksekokullar, ve'meslek yiiksekokullarinda egitim goren tiim 6grencileri kapsar.

(2) Ozel sstaj uygulamalari gerektiren Tip, Dis Hekimligi, Sagliks Bilimleri, Eczacihik ve
Veteriner Fakiilteleri ile Saglik Yiiksekokulu gibi birimlerde/0grenim goren 6grencilere yonelik
staj kurallar, ilgili cekirdek egitim programi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla bu cerceve
yonergenin hiikiimlerine tabidir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi
Kanunu'nun 5 inci maddesiz17/6/2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi'nin staja iligkin hiikiimleri ve
Harran Universitesi .On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi'nin ilgili maddeleri
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yo6nergede gecen;
a) Birim: Ilgili lisansiistii egitim enstitiisii, fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulunu,

b) Birim Staj Komisyonu: Lisansiistii .egitim enstitiisiinde enstitii miidiirii veya miidiiriin
gorevlendirecegi miidiir yardimcisi baskanliginda anabilim dali baskanlarindan; fakiiltelerde
dekan veya dekanin gorevlendirecegi dekan yardimcisi bagkanlhiginda béliim baskanlarindan;
yliksekokul veya meslek yiiksekokullarinda miidiir veya miidiir yardimcisi baskanliginda
béliim bagkanlarindan olusan ve her birimde en az ii¢ iiyeden kurulu komisyonu,

c) Boliim: Ilgilifakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu béliimleri,

¢) Boliim/Pregram Staj Komisyonu: Anabilim dali bagkani1 veya béliim baskaninin énerisiyle
birim yodnetim kurulunca gorevlendirilen, biri komisyon baskani olmak iizere en az {i¢ iiyeden
olusan komisyonu,

d) Birim Staj Uygulama Esaslar1 (BSUE): Bu yonerge cercevesinde birim yonetim kurulu karari
ve rektorliik oluru ile yiiriirliige giren ve ilgili birim i¢in baglayici olan staj diizenlemesini,



e) Boliim Staj Uygulama Ilkeleri (BSUI): BSUE cercevesinde anabilim dal, bélim ya da
program kurulu kararnyla ytiriirliige giren ve ilgili birime bagh program igin.baglayici olan staj
diizenlemesini,

f) istege Bagli Staj: Ogrencinin kayith oldugu programin 6gfetim planinda zorunlu ders olarak
yer almayan; secmeli ders havuzundan secilerek ya“da, 6gretim plam1 disinda tamamen
ogrencinin kendi iradesiyle yaptig1 staji,

g) Program: Ilgili birimlerin programlarinu,
g) Rektor: Harran Universitesi Rektoriinil,

h) Staj: Ogrencilerin 6gretim programlariyla kazandirilmasi éngoriilen mesleki bilgi, beceri,
tutum ve davranislarl gelistirmeleri, sektorii tamimalar1 ve is hayatina uyum saglamalari
amaciyla isyerlerinde yaptiklar1 mesleki ¢alismayi,

1) Université: Harran Universitesini,
i) Yonerge: Harran Universitesi Staj Cerceve Ydnergesini,
j) Zorunlu Staj: Ogretim planinda yer alan ve mezuniyet4@in tamamlanmasi zorunlu olan staj,
ifade eder.
IKINCL,BOLUM
Genel Hiikiimler
Stajin Amaci ve Zorunluluk

MADDE 5 — (1) Zorunlu staj; 6grencinin kayitli oldugu programin égretim planinda yer alan
ve mezuniyetgsicin tamamlanmasi zorunlu olan stajdir. Bir bolim veya programda staj
zorunluluga - getirilmesi, miifredat degisikligi kapsaminda ilgili birim,yonetim kurulunun
onerisiyle Universite Senatosu tarafindan karara baglanir.

(2) istege bagh staj; 6grencinin kayith oldugu programin-¢gretim planinda secmeli ders
havuzunda yer alip 6grenci tarafindan secilen ya da 6gretim plani disinda tamamen 6grencinin
kendi iradesiyle yaptig1 stajdir. Her iki durumda da bu ¥6nerge hiikiimleri uygulanir.

Staj Siiresi

MADDE 6 — (1) Zorunlu staj siiresi, 6n lisans veya lisans 6grenim siiresi boyunca toplam 20 is
giiniinden az olmamak iizere ilgili“boliimiin veya programin niteligine goére birim y6netim
kurulu karar ve rektorliik oldtu ile yiiriirliige giren BSUE kapsaminda belirlenir.

(2) Zorunlu staj dgin AKTS kredisi belirlenmesi zorunludur. Bu kredi, ilgili b6lim veya
programin ders® gizelgesine eklenir ve 6grencinin mezuniyet kredisi hesabina dahil edilir.
Zorunlw'staj AKTS kredisi 5'in altinda ve 10'un {izerinde belirlenemez.

(3) Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Veteriner Fakiilteleri ile Saghk Yiiksekokulu gibi 6zel staj
uygulamasi gerektiren birimlerde AKTS kredisi, ilgili mevzuat hiikiimleri ve birim ydnetim
kurulu karar1 dogrultusunda belirlenir; bu birimler icin bu maddenin ikinci fikrasinda 6ngoriilen
AKTS alt ve iist sinirlart ilgili birimlerin cekirdek egitim programi kapsaminda uygulanir.



(4) Secmeli ders havuzundan secilerek yapilan istege bagh staj, ilgili secmeli dersin AKTS
kredisi kapsaminda degerlendirilir ve mezuniyet kredisi hesabina dahil edilir.

(5) Ogretim plam disinda tamamen &grencinin kendi istegi.le yapilan istege bagh staj,
mezuniyet kredisi hesabina dahil edilmez.

(6) Sosyal Giivenlik Kurumu sistemine bir 6grenci icin @yni ay icinde ikinci kez veri girisi
yapilamayacagindan, bir 6grenciye ayn ay icinde ikinci kez staj yaptirilamaz.

Staj Komisyonlari
MADDE 7 — (1) Stajla ilgili islemler, ilgili birim staj komisyonunca diizenlenir.
Diizenleme Yetkisi Simirlary

MADDE 8 — (1)/Birimler bu Yonergeye aykiri olmamak ve Yonergenin ¢izdigi cerceveyi
asmamak kaydiyla” Birim Staj Uygulama Esaslari (BSUE) hazirlars BSUE, birim staj
komisyonunun teklifi, birim yonetim kurulunun karari ve rektoérliik oluru ile yiiriirliige girer.

(2) Boliimler ve anabilim dallari;; bu Yonerge ve BSUE. cergevesinde, programin 6zgiil
kogullarim diizenleyen Boliim Staj Uygulama ilkelerinif(BSUI) hazirlayabilir. BSUI, béliim,
anabilim dali veya program kurulunun karariyla yiirtrliige girer ve birim yonetim kuruluna
bildirilir.

(3) Bu Yénergeyle celisen BSUE ve BSUI" hiikiimleri gecersizdir; bu durumda Yénerge
hiikiimleri dogrudan uygulanir.

UCUNCU BOLUM
Stajin Diizenlenmesi
Staj Yeri

MADDE 9.— (1) Staj, yurt icinde veya yurt digindaki kamu ya da &zel kurum ve kuruluslarda,
sivil toplum kuruluslarinda ya da ilgili staj komisyonunca uaygun goriilen diger isyerlerinde
yapilabilir.

(2) Stajin yapilacagi kurum veya isletmeler tarafindan talep edilmesi durumunda diizenlenecek
sozlesme ve protokoller, 6grencinin kayitbreldugu birimin dekani1 veya miidiirii tarafindan
imzalanir.

(3) Staj yerinde, 6grencinin egitim, alaninda veya yakin alanda egitim almis ve deneyimli
personelin bulunmasi esastir.

(4) Ogrencinin staj’ yaptig1 isyeriyle anlasmazlhiga diismesi hélinde 6grenci, komisyona
basvurarak yenitbir staj yeri talebinde bulunabilir. Komisyonun olumlu karar1 tizerine 6grenci
yeni staj_yerine yonlendirilir ve durum birime yazili olarak bildirilir.

Kontenjan

MADDE 10 - (1) Bir igyerinde her dénemde en fazla ka¢ 6grencinin staj yapacagi ilgili birim
staj komisyonunca belirlenir.



Basvuru ve Degerlendirme

MADDE 11 — (1) Ogrenci, staj yerine iligkin bilgileri iceren bagvurustinu béliim, anabilim dal
veya program staj komisyonuna sunar.

a) Komisyonun yazili onayini almadan staja baslayamaz; onay alinmadan baglatilan stajlar
gecersiz sayilir.

b) Staj yapmasi uygun goriilen 6grenci, staj siirecinde kullanilmasi gereken resmi form ve
belgelerin 6rneklerini birimin web,sayfasindan temin eder.

c) Staj siireclerinin takibi, fiziki" olarak yapilabilecegi gibi dijital ortamda iiniversitenin
bilgi islem altyapis: {izerinden.de yiirtitiilebilir.

(2) Staj degerlendirmesi sonucunda olugacak harf notuna ait puanlama sistemi ve basari
kriterleri, birim ygnetim kurulunca belirlenen BSUE'de diizenlenir. Degerlendirme kriterleri,
staj baslamadan énce*dgrenciye duyurulur.

(3) Bolilm veya program staj komisyonu, staj yapan Ogrencileri; staj evraki ve 6nceden
belirlenen kazamimlar dogrultusunda kabul, kismen kabul,“diizeltme veya ret karariyla
degerlendirir.

a) Diizeltme kararinda 6grenciye 10 ismglinti siire taninir; bu siirede diizeltme
yapilmadig takdirde staj reddedilmis sayilir.

b) Ret karar gerekcesiyle birlikte,6grenciye bildirilir.

) Zorunlu staji bulunan ve staji basarisiz olarak degerlendirilen 6grenciler yeniden staj
yapmak zorundadir.

d) Basarsiz ‘olarak degerlendirilen staj aym isyerinde tekrar edilemez. Istisnai
durumlarda komisyon karar1 aranir.

(4) Ogrenci,~degerlendirme sonucuna karsi kendisine yapilan bildifimi izleyen bes is giinii
icinde béliim veya program staj komisyonuna itiraz edebilir itiraz, birim yonetim kurulu
karariyla kesinlesir.

Staj Zamam

MADDE 12 - (1) Ogrencilerin stajlarini ariyal sonu tatillerinde yapmalar esastir. Ancak
asagidaki durumlarda yariyil icinde.de'staj yapilabilir; 6grencinin dersinin veya sinavinin
oldugu giinlerde staj yaptirilamaz,

a) Yanyil icinde ders almayan 68renciler,
b) Hafta ici ders programi birim yénetim kurulunca uygun bulunan 6grenciler,

(2) Tim derslerini tamamlamis ancak stajim heniiz tamamlayamamis 6grenciler yilin
herhangi bir doneminde staj yapabilir.

Ogrencinin Yiikiimliiliikleri

MADDE 13 - (1) Staj yapan 6grenciler, staj siiresi icinde isyerinde uygulanan mevzuata,
calisma ve disiplin kurallarina uymakla yiikiimliidiir. Ogrencilerin disiplin islemleri 2547 say1il



Kanunun 54 iincii maddesi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Yonerge hiikiimlerine veya isyeri
kurallarina aykiri davranan 6grencinin staji basarisiz olarak degerlendirilir:

(2) Staj yapan 6grenci, birim staj komisyonunun belirledigi staj siiresinin tamamina katilmak
zorundadir. Mazeretli devamsizlik halinde durum en gec iki i§ giinii icinde ilgili birime bildirilir.
Mazeretsiz devamsizlik halinde iiniversite tarafindan«yapilan tim SGK giderleri 6grenciden
tahsil edilir.

(3) Ogrenci, stajdan vazgecmesi halinde b durumu ii¢ is giinii igerisinde ilgili birime yazili
olarak bildirmek zorundadir; aksi hilde fazla yatirilan sigorta primleri 6grenciden tahsil edilir.

(4) Staj donemi boyunca 6grenci, €s zamanli olarak bagka bir derse kayit yaptiramaz ve
isyerinde sendikal faaliyetlere katilamaz.

(5) Ogrenci, stajarbaslamadan énce 6331 sayili Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu kapsaminda
ilgili birim tarafindan diizenlenen temel is saglig1 ve giivenligi egitimini almak ve belgelemek
zorundadir. Bu egitimi almayan dgrencilerin staji kabul edilmez. Ogrefim planinda is saghg ve
giivenligi-dersini basariyla tamamlamis 6grenciler bu egitimdensmuaf tatulur.

DORDUNCU BOLUM
Sigorta ve Staj Sonrasi
Sigorta

MADDE 14 — (1) Staj yeri onaylanan ogrencinin sigortasi, 5510 sayili Kanunun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca birim tarafindan yapilir; primler iiniversite
tarafindan karsilanir. Isletme#veya kurumlar tarafindan talep edilmesi halinde égrenci sigorta
yazisini birimden alarak staj yerine gitmek zorundadir.

(2) Yurt disinda staj'yapacak 6grencilerin sigorta primlerini iniversite karsilamaz.

(3) Stajina baslayamayan 6grenci bu durumu dilekgeyle iic is giinii iCinde ilgili birime bildirmek
zorundadir. Sigorta girisi yaptirip staj yerine gitmeyen, staj defterini ve staj belgelerini teslim
etmeyen veya staj miilakatina katilmayan 6grenciler oftaya.c¢ikacak hukuki, idari, mali ve
akademik sonucglardan sorumludur.

(4) Sigorta giris ve cikis islemlerinin yiiriitiilmesinden 6grencinin kayitli oldugu ilgili birim
sorumludur.

Staj Evrakinin incelenmesi

MADDE 15 - (1) Boliim veya program staj komisyonu, gerek duyuldugunda alt komisyonlar
olusturarak her 6grencinin staj evrakini inceler ve stajin kabul edilip edilmeyecegine karar
verir.

Staj Belgelerinin Saklanmasi



MADDE 16 — (1) Staj evraki boliim veya programlar tarafindan tasnif edilerek saklanir. Staj
belgeleri, 6grencinin mezuniyetine kadar fiziki veya dijital ortamda muhafaza edilir.

Staj Muafiyeti ve Onceki Stajlarin Taminmasi

MADDE 17 - (1) Yatay ve dikey gecis ile merkezi yerlestirme yoluyla Universiteye kayit
yaptiran 6grencilerin 6nceki yiiksek6gretim kurumlarinda yaptiklar stajlar, intibak
komisyonunca degerlendirilerek kismen veya tamamen saydirilabilir Bu 6grencilerin,
kaydolduklar ilk yariyilin akademik takviminde belirlenmis olan af, muafiyet ve intibak
stireleri icinde resmi staj belgelerinislgili boliim veya program baskanlifina teslim etmeleri
zorunludur.

(2) Staj saydirma talebinde sunulan resmi belgede, ad-soyad, staj yapilan yer, tarih, siire ve staj
sonucu bilgilerinin agikca yer almasi zorunludur.

(3) Programla’ ilgili"bir iste calismis veya calismakta olan 6grenciler, galisma siirelerini ve
unvanlarini _belgelendirmek kosuluyla muafiyet basvurusunda bulunabilir; ilgili intibak
komisyonu basvuruyu degerlendirir.

BESINCIi BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 18 - (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde, Yiiksekogretimde Uygulamal
Egitimler Cerceve Yo6netmeligi'nin.sfaja iliskin hiikiimleri, ilgili diger mevzuat ve Universite
Yonetim Kurulu ile Senato kararlari1 uygulanir.

(2) Akademik birimler-cekirdek egitim programlari kapsamindaki asgari bilgi, beceri ve
yetkinlik standartlarini, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesini ve akreditasyon
stireclerini goz oniinde bulundurarak BSUE'lerini birim yonetim kurulu Kkarar1 ve rektorliik
oluru ile yiiriirliige koyar.

Miicbir Sebep

MADDE 19 - (1) Deprem, yangin, su baskini, salgin hastalik, savas, kismi veya genel
seferberlik ve benzeri miicbir sebep hallerinde stajlara iliskin usul ve esaslar Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenir; birim diizenlemeleri bu kararlara aykiri olamaz.

Yiiriirlikten Kaldirilan Diizenlemeler ve Gecis

MADDE 20 — (1) Bu Yonérgenin yiiriirliige girmesiyle birlikte birimlerin bu yo6nerge ile
celisen mevcut staj yonergeleri yiirtirliikten kalkar.

(2) Birimler. bu Y6nergenin yiiriirliik tarihinden itibaren on bes is giinii icinde hazirlamis
olduklart BSUE'yi birim yonetim kurulu karariyla rektorliik oluruna sunmak zorundadir.

(3) Bu siire dolana kadar, mevcut birim diizenlemeleri bu Yo6nergeye aykiri olmayan hiikiimleri
bakimindan uygulanmaya devam eder.

Yururlik



MADDE 21 — (1) Bu Yoénerge, Harran Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 22 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Harran Unig%%%ektﬁrﬁ yurttir.



